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1.- ESPACIO Y HORARIO DE USO

La biblioteca esta disponible para el alumnado de forma general en el Unico recreo:
de 11.10 a 11.50h. Este curso, la coordinadora de biblioteca, Carolina Herraez
Grande, cuya reduccidn es de seis horas, comparte las tareas durante el horario de
préstamo para el alumnado con los profesores Veronique Sobrado Bravard, Maria
Soledad Campo Cortés (sustituida actualmente por Javier Franco Garcia) y
Montserrat Guerra Hoyos.

Elena Cruz Sanchez tiene una hora de reduccidn para biblioteca, concretamente de
gestiéon del banco de recursos, pero Carolina Herrdez asume todas sus funciones al
inicio de curso, puesto que ella esta de permiso por maternidad.

No obstante, los alumnos que tienen alguna materia convalidada podran
permanecer en la biblioteca siempre y cuando mantengan las normas del centroy
del espacio en el que se encuentran. Para asegurarse del cumplimiento de las
normas, durante este curso habra un profesor de guardia durante todas las horas
de la jornada lectiva, que rotara entre el profesorado de guardia de cada hora.

Cuatro profesoras, Veronique Sobrado Bravard, Maria Soledad Campo Cortés,
Gema Palacios Mingo y Montserrat Guerra Hoyos, disponen de tres horas de
reduccién cada una para realizar labores relacionadas con la biblioteca, aunque no
son directamente parte del equipo de biblioteca del centro.

El profesorado podra acceder al recinto en cualquier momento, tanto para solicitar
préstamos como para trabajar alli. El alumnado solo podra permanecer en la
biblioteca si estda acompanado por un docente y, como se dijo antes, durante el
tiempo del recreo.

2.- LA COLECCION

Durante el curso 2023/2024, se continud con el expurgo de materiales anticuados
y sin uso, debido a la necesidad apremiante de espacio que sufre la biblioteca.
También se reordenaron, lo que supuso un gran esfuerzo para la anterior
coordinadora de la biblioteca. Por tanto, empieza el curso con secciones
reubicadas, dando mayor amplitud a aquellas que tienen mas incorporaciones
cada afno, que coinciden con las mas utilizadas por los lectores: literatura juvenil,
manga y cOmic especialmente. No obstante, durante este curso habra que
continuar con el expurgo de material en desuso, dado que hay muchos ejemplares
muy antiguos en el fondo de la biblioteca que no tienen ninglin préstamo o consulta
desde hace afios.



Para la coleccidon de novelas graficas, cOmic y manga, este curso se realizard una
nueva reubicacién, puesto que se han encontrado muchos ejemplares sin
catalogar y el espacio que habia es insuficiente. Ademas, impulsado por las
profesoras Veronique Sobrado y Gema Palacios, se quiere dar una mayor visibilidad
a este tipo de lecturas, por lo que hara falta una nueva ubicacién mas a la vista 'y
mas atractiva visualmente. Esta nueva ubicacion lleva vinculada una reubicacion
de otros ejemplares, por lo que habra que reordenar nuevamente algunas
secciones de la biblioteca.

Hay, ademas, una propuesta de creacién de una seccién en lengua inglesa por
parte del Departamento de Inglés, que parece que gestionaria Maria Soledad
Campo Cortés durante sus periodos de reduccién, para eso hace falta realizar una
exploracién de ejemplares en lengua inglesa en la biblioteca y aquellos que el
departamento de inglés quiere donar, asi como la catalogacién de esos nuevos
fondos. También es necesaria buscar un espacio para esa nueva seccion, por lo que
es posible que haya que reubicar fondos actuales. Por ultimo, sera necesario
mantenery ampliar dicha seccién, segln la demanda de los usuarios, adquiriendo
nuevos fondos.

3.- SERVICIOS

El principal servicio que se ofrece en la biblioteca del centro es el asesoramiento,
adquisicion, préstamo y registro de todos los libros -ya sean de texto o de lectura-
que pertenecen al inventario del IES Villajunco y sus departamentos didacticos.

Las sugerencias de lectura se realizaran presencialmente en la biblioteca, pero
también se intentar& crear un espacio virtual de Instagram
(@biblioteca_Villajunco), ya que es de gran utilidad para mantener viva la
biblioteca, y hay alumnos y familias que consideran practica esta herramienta para
dar difusién al catalogo de titulos del que se dispone, asi como ciertas actividades
que se realizan en el centro y que tienen que ver con los libros y la lectura.

Elregistro de los fondos se continla realizando a través de la plataforma Abiesweb,
aunque resulta dificil su uso en cualquier navegador u ordenador, por los problemas
del certificado de seguridad que no se arreglaron aun.

En cuanto al préstamo y devolucién, se organizara preferentemente con Abies,
aungue mantenemos el préstamo manual para aquellos momentos en que no esté
disponible el programa en linea. Es decir, se anota debidamente el ejemplar en un
cuaderno ad hoc y, posteriormente, los coordinadores traspasaran los datos al
sistema informatico.

Ademas de estos servicios, la coordinadora de biblioteca se encarga de:



- Incorporar al Abies el alumnado y profesorado que sea nuevo este curso.

- Actualizar los grupos a los que pertenece el alumnado previamente
existente, de cara a los préstamos de este curso y del banco de libros.

- Colaborar de manera directa con la Secretaria del centro en la organizacién
del banco de recursos, tanto al inicio y final de curso, como a lo largo de los
trimestres, ya que el banco genera un goteo permanente de necesidades. En
junio de 2025, cuando haya que proceder a la devolucién de los lotes del
banco de recursos, se propondra organizarla de la siguiente manera: las dos
coordinadoras de Banco de Recursos y de Biblioteca, Elena Cruz y Carolina
Herraez, junto a algun profesor voluntario (o con horario disponible porque
el alumnado de Bachillerato no tendra docencia directa en muchas
ocasiones), en la biblioteca, procederan a desactivar los lotes con el alumno
delante, para informarle de las posibles incidencias. Asi se adelanta el
proceso de reposiciéon de ejemplares olvidados o perdidos.

- Dentro del objetivo fundamental de fomentar la lectura y el disfrute con los
libros, se prevé llevar a cabo -en la medida de lo posible- una serie de
actividades de dinamizacion de la biblioteca dentro de la vida de centro,
unas promovidas por las coordinadoras (relacionadas con efemérides como
Dia de las bibliotecas, Dia del Libro, San Valentin, etc.) y otras que sean
sugeridas por cualquier miembro de la comunidad educativa.

4.- ACTIVIDADES

Dentro ya de lalabor meramente relacionada con el servicio propio de la biblioteca,
destacan las siguientes propuestas:

1. Una de las actividades mas utiles es la dedicada a la formacién de usuarios,
enfocada generalmente al nuevo alumnado de 1° ESO y de 1° de Bachillerato. Sin
embargo, dado que en cursos pasados no se realizd, este ano incorporamos una
explicacién de las normas de la biblioteca del centro y una actividad de localizacién
de secciones, autores y obras a partir de los tejuelos correspondientes o a partir de
los inicios de algunas obras famosas, por lo que también sera necesaria una labor
de investigacion previa. Ademas, esta actividad se propone para todos los grupos
del centro, en colaboracién con los tutores de ESO y Bachillerato.

2. Se propone la creacion de un grupo de ayudantes de biblioteca. Habra que
buscar voluntarios, a los que se identificara con una credencial, y los iremos
formando en las tareas basicas, de manera que ayuden a las personas encargadas
de biblioteca en los recreos y propongan ideas para dinamizar la biblioteca.

3. Se renovaran los titulos de la estanteria mdvil de novedades y sugerencias de
lecturas, ya que puede resultar efectiva de cara a publicitar los fondos y las nuevas



adquisiciones. Ademas, se fomentara la adquisicién de titulos que sean sugeridos
por los usuarios, para hacerles participes de la ampliacién de nuestra biblioteca.

4. Campanas para fomentar los préstamos en periodos no lectivos y vacacionales.
Se amplian los plazos y la cantidad de préstamos acumulables, de manera que se
utilicen los ejemplares de la biblioteca y no se queden parados en esas franjas con
mas tiempo de ocio que pueda dedicarse a la lectura.

5. Se realizardn de dinamizacion de la biblioteca, intentando atraer al alumnado al
espacio o sacando la biblioteca al resto del centro para darle visibilidad.

- Celebracion de efemérides:

o Diadelas Bibliotecas: 24 de octubre. Tratando de realizar actividades
relacionadas con la mdsica y la literatura en colaboracion del
Departamento de Musicay su actividad “Micréfono abierto”.

o DiaContraelAcoso Escolar. 7 de noviembre. Sacar a la estanteria de
exposicion obras relacionadas con esta tematica.

o Dia Contra la Violencia de Género. 25 de noviembre. Ademas de una
exposicion temporal de obras tematicas, actividades en
coordinacién con la Coordinadora de Igualdad.

o Diadelos Derechos Humanos. 10 de diciembre. Sacar a la estanteria
de exposicidon obras relacionadas con esta tematica. Actividad de
concienciacion.

o Diade la Lectura en Voz Alta 7 febrero. Lectura en voz alta de alguna
obra escogida por los propios alumnos participantes en la actividad.

o Dia del comic. 17 de marzo. Jornada de dibujo rapido en el recreo y
exposicion de las ilustraciones.

- Bookface en colaboraciéon con el departamento de Dibujo, o como actividad
propia de la biblioteca.

- Campafa para poner nombre de autoras y autores a las aulas del centro,
ahora solo identificadas con un nimero.

- Potenciar las sesiones de cuentacuentos, pero protagonizadas por los
propios lectores para otros alumnos. Podriamos colaborar con el grupo de
teatro que se ponen en marcha, por segunda vez, este afio en el centro.

- llustracidon de pasajes literarios: tenemos alumnado con grandes dotes
artisticas, por lo que les podriamos proponer, ademds de realizar los
marcapaginas, que realizasen un dibujo -cada uno en su estilo- sobre una
obra, un personaje, un pasaje, etc. Después, se podrian exponer. Para la
celebracion de la semana del libro.

- Campaha de recuperacion de la literatura oral popular: quizas, invitando a
abuelos y otros familiares de la comunidad educativa. Para el dia de la
lectura en voz alta.



- Club de lectura, hay varios ideas sobrevolando por las cabezas de las
coordinadoras: un club de lectura presencial en horario escolar -
basicamente en los recreos-, un club de lectura regional, en horario
extraescolar -en formato digital-.

5.- PRESUPUESTO

La Biblioteca no tiene fijado un presupuesto, sino que va adquiriendo los fondos
que se consideran necesarios de acuerdo con las disponibilidades del centro,
siempre con el visto bueno de la responsable econdmica del mismo. Esta
flexibilidad es de agradecer, ya que refleja la importancia y el valor que, desde el
Equipo directivo, se le concede a la biblioteca.

6.- BANCO DE RECURSOS

La practica totalidad de los alumnos de Educacién Secundaria Obligatoria forma
parte del programa del Banco de Recursos. Ello implica la compra y registro de
cientos de ejemplares cuando toca la renovacion, pero también la revision de libros
para que estén disponibles el primer dia lectivo de cada curso, asi como su revision
y devolucién al finalizar el curso, junto con las tramitaciones de las demoras y
pérdidas de ejemplares que siempre se producen.

Es necesaria la intervencion de la coordinadora durante el periodo vacacional, si se
quiere tener todo listo para el cada vez mas temprano inicio de curso, por lo que es
posible que, a partir del curso que viene, se solicite ayuda al AMPA o a alumnos
voluntarios durante los primeros dias de curso.

El sistema de préstamo por parte de cada profesor no resulta efectivo, pues
aparecen incidencias de libros que no se registran correctamente, alumnos que
reciben libro sin pertenecer al banco de recursos o no haber presentado el
justificante de pago y, aun resulta menos efectivo este mismo sistema a la hora de
la devolucidén, puesto que los profesores de manera individual no registrar de
manera clara y concisa las incidencias, para poderlas solucionar de manera
practica, segura, rapiday eficaz. De cara al final de este curso, como se indicé mas
arriba, se creara una comision de profesores responsables, liderados por las
coordinadoras de la bibliotecay del banco de recursos, para tratar de minimizar las
incidencias que se demoran en el tiempo o directamente se pierden y de registrar,
en el momento las pérdidas o dahos, para comunicar las sanciones
correspondientes.



