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ANEXO IV
INFORME VALORATIVO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN (1)

ALUMNO: 

	ESCUELA DE ARTE: 

	EMPRESA, ESTUDIO, TALLER O ENTIDAD: 

	FAMILIA/CICLO FORMATIVO: 
	CICLO FORMATIVO: MEDIO (           SUPERIOR (

	CLAVE:
	PERIODO:
	HORAS REALIZADAS:


	ACTIVIDADES FORMATIVAS EN LA EMPRESA, ESTUDIO, TALLER O ENTIDAD (2)
	REALIZADA
	NO REALIZADA

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	OBSERVACIONES




(1) Este modelo será entregado al tutor/a de la empresa, estudio, taller o entidad antes de comenzar la fase de formación práctica y se incluirá en el expediente del alumno/a una vez finalizado dicha fase.

(2) A rellenar por el profesor tutor del centro educativo. Estas actividades concretarán las establecidas en el Programa Formativo de la fase de formación práctica (Anexo III).

	OBJETIVOS DE LA FASE DE FORMACIÓN PRÁCTICA (3)
	ADQUIRIDO EN TÉRMINOS GENERALES 
	NO DEMOSTRADO

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	OBSERVACIONES




(3) Rellénese por el profesor tutor del centro educativo.

	EVALUACIÓN GLOBAL DE LAS COMPETENCIAS EVIDENCIADAS POR EL/LA ALUMNO/A, A CRITERIO DEL RESPONSABLE DE LA EMPRESA, ESTUDIO, TALLER O ENTIDAD.

	


	EN SU CASO, ORIENTACIONES QUE, A CRITERIO DEL TUTOR/A DE LA EMPRESA, ESTUDIO, TALLER O ENTIDAD OPTIMIZARÍAN LAS COMPETENCIAS DEL ALUMNO/A

	


En ……………………………, a ……….. de………………………….de……………………

	Vº Bº

EL/LA PROFESOR/A TUTOR/A DEL CENTRO EDUCATIVO
Fdo.: …………………………………………………….
	EL/LA TUTOR/A DE LA EMPRESA, ESTUDIO, TALLER O ENTIDAD
Fdo.: …………………………….
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